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FROMBORK Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
w Urzedzie Miasta j Gminy we Fromborku
za rok 2022
Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatne;j, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadafi w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,

wiarygodnosci sprawozdari,

ochrony zasobéw,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

efektywnosci i skutecznogci przeplywu informacji,

zarzgdzania ryzykiem

oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie
Urzedzie Miasta i Gminy we Fromborku oraz w podleglych jednostkach orgamizacyjnych
Czesé A '
X Ow wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czesé B
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Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$§wiadczenia pochodzacych z:
X monitoringu realizacji celow i zadan,
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X procesu zarzadzania ryzykiem,

>

X kontroli Zewnetrznych,

X innych zrédet informacji: realizacji uchwat Rady Miejskiej, sprawozdan i informacji sktadanych
przez pracownikéw, sprawozdan z realizacji zadan i dzialalnogci miedzy sesjami, sprawozdan,
rozstrzygnig¢ i opinii sporzadzonych przez RIO, sprawozdah sktadanych do GUS, informacji z
organizacji pozarzadowych, planu szkolen, oraz biezacego wykonywania zadafi na poszczegdlnych
stanowiskach pracy.

Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym, odnoszace sie do:
Nie dotyczy

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontrolj
zarzadczej:

Nie dotyczy



Dzial 111

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegltym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

® wdroZenie zaleceri pokontrolnych,

e Kkontynuacja procesu zarzadzania ryzykiem,

® opracowanie i realizacja planu dziatalnosci na 2022 rok,

® systematyczny nadzér nad wykonywaniem zadania dokonywany przez kierownikéw
referatow,

® monitoring kontroli zarzadczej poprzez indywidualng ocen¢ realizacji zadan na
poszczegblnych stanowiskach pracy,

® narady z pracownikami w celu wskazywania zagrozen realizacji zadan i likwidacji zrédet
ryzyka.

2. Pozostate dziatania:
Brak.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wptynaé na
tres¢ niniejszego o$wiadczenia. " )
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Frombork, 20.04.2023. ] Z ¥
(podpis kierownika Jjeddostki)

Objasnienia:

1) Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. 0 Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz.
2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z
2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r.
Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego
funkcji.

2) W dziale I, w zaleznosci od wynik6w oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czesé z czesei A albo B,
albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla si¢. Czg$¢ D wypelnia sie
niezaleznie od wynik6w oceny stanu kontroli zarzadczej.

3) Minister kierujacy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej skiada jedno oswiadczenie o stanie kontroli
zarzgdezej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialéw, obejmujace réwniez urzad obstugujacy ministra.
Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123,
poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

4) Czgé¢ A wypemia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnita lacznie wszystkie
nastgpujgce elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$é i
efektywnos$¢ dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrong zasob6w, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postgpowania, efektywno$¢ i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

5) Czg$¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej z
wymienionych elementéw: zgodnosei dziatalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnosci dziatania, wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony zasob6éw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

6) Czgs¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu zadnego z
wymienionych elementéw: zgodnodci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznogci i






